
 

Projektmanager (m/w) 
-Consulting und Promotion- 
 
Ihr neuer Arbeitgeber: 
Unser Auftraggeber ist ein unabhängiger Forschungsdienstleister im Bereich Betriebsor-
ganisation mit 150 Beschäftigten und zählt zu den führenden Instituten auf diesem Ge-
biet. Gemeinsam mit Industrie- und Dienstleistungsunternehmen erarbeitet unser Auf-
traggeber innovative Unternehmenskonzepte zur Stärkung der Wettbewerbsfähigkeit und 
Erschließung neuer Märkte. Im Vordergrund stehen hierbei die Themenfelder Dienstleis-
tungsmanagement, Produktionsmanagement sowie das Information Management. 
 
Wesentlich für den Erfolg unseres Auftraggebers ist ein Höchstmaß an Gestaltungsspiel-
raum und Verantwortung, das den Beschäftigten geboten wird. 
 
Ihr neues Aufgabengebiet: 
Im Rahmen der Forschungs- und Beratungsprojekte werden Sie als Projektmanager 
(m/w) in interdisziplinären Teams eigenverantwortlich neue Organisations- und Unter-
nehmenskonzepte konzipieren und umsetzen. Hierbei werden Sie sich insbesondere mit 
den Themen des Technologiemanagements, der Bewertung von Technologiepotenzialen, 
der Geschäftsprozessmodellierung, dem IT-Management sowie mit Wissensmanage-
mentsystemen auseinandersetzen. Wechselnde Projekte geben Ihnen die Möglichkeit, Ih-
re Management- und Problemlösungskompetenzen, Ihre Kommunikationsfähigkeiten und 
Ihr unternehmerisches Denken auch international einzusetzen und zu entwickeln.  
 
Durch ein individuell angepasstes Trainingsprogramm werden Sie in Ihrer persönlichen 
und fachlichen Entwicklung zusätzlich unterstützt. Der Freiraum und die Möglichkeit zur 
Promotion sind obligatorisch. 
 
Ihr Know-how: 

• Interesse an einer Promotion 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium des Ingenieurs- oder Wirtschaftsingenieurswe-
sens, der (Wirtschafts-)Informatik oder Wirtschaftswissenschaften (Uni, TH, TU) 

• Praktika oder erste Berufserfahrungen in Industrie oder Beratung 

• Mehrmonatige Auslandserfahrung 

• Fähigkeit zum interdisziplinären Denken, Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse 

• Hohe Leistungs- und Reisebereitschaft 
 
 

Interessiert? Fragen? Wir freuen uns auf Ihren Anruf oder Ihre Unterlagen unter Angabe 
der Referenznummer 2522AH: 
access AG 

Frau Anne Mörth • Schanzenstr. 23 • 51063 Köln 

Telefon: (02 21) 95 64 90-132 • Telefax: (02 21) 95 64 90-920 

E-Mail: select@access.de • Internet: www.access.de 

 


